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Заработная плата работников  

предприятий Амурской области  

в 2019 году 

 

Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников за от-

четный год исчисляется на основе сведений, полученных от организаций, путем де-

ления фонда начисленной заработной платы работников на среднесписочную чис-

ленность работников и на 12 месяцев.  

В фонд заработной платы включаются начисленные работникам (с учетом на-

лога на доходы физических лиц и других удержаний в соответствии с законодатель-

ством Российской Федерации) суммы оплаты труда в денежной и неденежной фор-

мах за отработанное время и неотработанное время (например, ежегодные отпуска), 

стимулирующие доплаты и надбавки, премии и единовременные поощрения, ком-

пенсационные выплаты, связанные с режимом работы и условиями труда, а также 

выплаты на питание, жилье, топливо, имеющие систематический характер. Суммы 

включаются независимо от источников их выплаты, статей бюджетов и предостав-

ленных налоговых льгот, независимо от срока фактической выплаты. 

Среднемесячная заработная плата работников предприятий и организаций име-

ет тенденцию постоянного увеличения. При этом темпы повышения заработной 

платы различны. 

В 2019 году номинальная среднемесячная заработная плата, начисленная ра-

ботникам предприятий и организаций Амурской области, включая субъекты малого 

предпринимательства, составила 47234,4 рубля, и увеличилась по сравнению с 2018 

годом на 11,6% (по России – 47867,0 рубля, увеличилась на 9,5%). 

Размер реальной среднемесячной начисленной заработной платы, рассчитан-

ный с учетом индекса потребительских цен, в 2019 году по сравнению с 2018 годом 

составил 106,0% (по России – 104,8%). 

Уровень оплаты труда у работников разных предприятий области отличается в 

зависимости от сферы деятельности, уровня квалификации работников и территори-

ального положения предприятия. Немаловажное влияние на величину заработной 

платы, сложившейся в 2019 году оказало привлечение работников организаций дру-

гих субъектов Российской Федерации, участвующих в реализации крупных инве-

стиционных проектов на территории Амурской области. 
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Среднемесячная начисленная заработная плата работников организаций 

Амурской области по видам экономической деятельности 

 
2019 год, 

рублей 

В % к 

2018г. к уровню 

среднеме-

сячной за-

работной 

платы в 

субъекте 

РФ 

Всего 47234,4 111,6 100,0 

Сельское, лесное хозяйство, охота, рыболовство и ры-

боводство 33024,2 107,2 69,9 

Добыча полезных ископаемых 60153,5 111,6 127,4 

Обрабатывающие производства 37250,4 110,0 78,9 

Обеспечение электрической энергией, газом и паром; 

кондиционирование воздуха 59988,8 109,3 127,0 

Водоснабжение; водоотведение, организация сбора и 

утилизации отходов, деятельность по ликвидации за-

грязнений 28147,0 91,8 59,6 

Строительство 52309,1 109,5 110,7 

Торговля оптовая и розничная; ремонт автотранспорт-

ных средств и мотоциклов 26383,1 118,5 55,9 

Транспортировка и хранение 62064,7 107,4 131,4 

Деятельность гостиниц и предприятий общественного 

питания 24003,9 109,4 50,8 

Деятельность в области информации и связи 44262,9 110,1 93,7 

Деятельность финансовая и страховая 52315,8 110,0 110,8 

Деятельность по операциям с недвижимым имущест-

вом 28070,9 131,2 59,4 

Деятельность профессиональная, научная и техниче-

ская 66315,4 127,8 140,4 

Деятельность административная и сопутствующие до-

полнительные услуги 34223,5 121,7 72,5 

Государственное управление и обеспечение военной 

безопасности; социальное обеспечение 53042,7 110,2 112,3 

Образование 35322,4 108,7 74,8 

Деятельность в области здравоохранения и социальных 

услуг 44584,8 111,4 94,4 

Деятельность в области культуры, спорта, организации 

досуга и развлечений 37265,3 110,6 78,9 

Предоставление прочих видов услуг 37753,8 123,2 79,9 

Органами государственной статистики в апреле 2019 года было проведено вы-

борочное обследование распределения численности работников предприятий и ор-

ганизаций (без субъектов малого предпринимательства) по размерам заработной 
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платы
1)

, которым было охвачено 1,5 тыс. организаций, что составляет 40,0% от всех 

предприятий области или 176,5 тыс. работников. 

Данное обследование показало, что в апреле 2019 года наибольшему числу ра-

ботников предприятий области, не относящихся к субъектам малого предпринима-

тельства (20,4% от общей численности) была начислена заработная плата в размере 

от 29300,1 до 40000,0 рубля. Заработная плата в размере до 20350,0 рубля была на-

числена лишь десятой части (12,0%) всех работников предприятий и организаций, 

не относящихся к субъектам малого предпринимательства. Более половины всех об-

следованных работников (50,6%) начислена заработная плата в размере от 40000,1 

рубля и выше. 

 

По данным выборочного обследования за апрель 2019 года медианное значение 

ряда распределения работников по размерам заработной платы (50% работников 

имеют заработную плату меньше этого значения и 50% работников - больше) сло-

жилось в размере 40375,2 рубля, что составляет 79,7% от средней начисленной зара-

ботной платы по Амурской области. 

Отдел статистики труда,  

образования, науки и инноваций 

                                                      
1)

 Обследование проводится 1 раз в 2 года 


