
Сопоставление показателей «Средняя численность работников» и 

«Фонд начисленной заработной платы (ФЗП)» форм № 1- предприя-

тие и № П-4. 

 

Осуществляется контроль  данных по формам № 1-Предприятие и № П -4 (ме-

сячная) по значениям  показателей  «ФЗП» и «средней численности работников». 

Допустимое отклонение вышеуказанных показателей одной формы от другой 

является + - 5%. 

Данные формы № П-4 по  показателям   «Средняя численность» и «ФЗП» 

всех работников за 12 месяцев отчетного года сопоставляются с предоставленны-

ми данными в форме № 1-предприятие в 8-ом разделе (в целом по юридическому 

лицу) и 9-ом разделе (по каждому обособленному подразделению, филиалу и голов-

ной организации (код ОКПО заканчивающийся на … 0001)). 

Также сопоставляются  виды экономической деятельности по ОКВЭД2  отра-

женные в данных формах. 

 

Если отклонение превышает допустимое значение, то специалист, ответствен-

ный за сбор, ведение и обработку формы №1-предприятие связывается с исполните-

лем формы и выясняет причину несоответствия для последующего устранения по-

средством внесения изменений в отчёт, либо юридическое лицо предоставляет 

письменное пояснение за подписью руководителя. 

Образец заполнения формы (указанные значения показателей являются 

вымышленными, и любые совпадения являются случайными) представлены 

на следующей странице. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Средняя численность работников за год, (включая внешних 

совместителей и работников, выполнявших работы по до-

говорам гражданско-правового характера) определяется 

путем её суммирования за все месяцы и делением получен-

ной суммы на 12. ФОТ всех работников отражается сум-

марно за отчетный год.  Данные заполняются в целом по 

организации и по каждому виду деятельности. 

 

Сумма средней численности, лиц работавших в каждом меся-

це года, включая внешних совместителей и работников, вы-

полнявших работы по договорам гражданско-правового 

характера в целом по организации и по каждому виду 

деятельности и делением полученной суммы на 12. ФОТ всех 

работников отражается суммарно за отчетный год. 

 


