
Основная палитра 

54/49/148 125/187/252 40/42/46 255/255/255 

Расширенная палитра 

52/111/194 131/131/131 191/191/191 227/104/70 255/169/112 255/215/172 

87/140/123 70/170/152 161/220/188 

Дополнительная расширенная палитра 

156/54/103 172/98/120 208/139/164 222/204/8 208/222/84 230/237/133 

96/55/158 137/108/196 184/158/255 153/28/28 222/49/49 230/176/168 

Разбеленная палитра 

217/216/235 207/232/255 235/235/235 252/223/215 211/245/226 

Палитра для картограмм 

54/49/148 52/111/194 125/187/252 169/211/253 207/232/255 191/191/191 
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Первичные статистические данные (далее – данные) по форме федерального статистического наблюдения № 3-Ф «Сведения о 

просроченной задолженности по заработной плате» в 2024 году (далее – форма), согласно приказу  Росстата, утвержденному от 

31.07.2023 № 360, предоставляют юридические лица (кроме субъектов малого предпринимательства) всех видов экономической 

деятельности и форм собственности. 

Данные по форме федерального статистического наблюдения предоставляют также филиалы, представительства и 

подразделения действующих на территории Российской Федерации иностранных организаций в порядке, установленном для 

юридических лиц. При наличии у юридического лица обособленных подразделений*форма заполняется как по каждому 

обособленному подразделению, так и по юридическому лицу без этих обособленных подразделений. 

Организации, в отношении которых в соответствии с Федеральным законом от 26 октября 2002 № 127-ФЗ «О несостоятельности 

(банкротстве)» введены процедуры, применяемые в деле о банкротстве, предоставляют данные по указанной форме до 

завершения в соответствии со статьей 149 указанного закона конкурсного производства и внесения в единый государственный 

реестр юридических лиц (ЕГРЮЛ) записи о ликвидации такой организации. 

Данные заполняются по состоянию на конец каждого месяца и предоставляются в территориальный орган Росстата по месту 

фактического осуществления деятельности юридического лица до 2 числа месяца после отчетного периода. 

Форма предоставляется в территориальные органы Росстата только при наличии наблюдаемого явления. В случае 

отсутствия просроченной задолженности отчет не предоставляется.  

 

ПРАВОВАЯ ОСНОВА ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ ФОРМЫ № 3-Ф 

* Обособленное подразделение организации – любое территориально обособленное от нее подразделение, по месту нахождения которого оборудованы стационарные рабочие места. Признание 

обособленного подразделения организации таковым производится независимо от того, отражено или не отражено его создание в учредительных или иных организационно-распорядительных документах 

организации, и от полномочий, которыми наделяется указанное подразделение. При этом рабочее место считается стационарным, если оно создается на срок более одного месяца (пункт 2 статьи 11 

Налогового кодекса Российской Федерации) 
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Просроченной задолженностью по заработной плате  считаются фактически начисленные работникам суммы заработной 

платы, но не выплаченные в срок, который установлен коллективным договором или договором на расчетно-кассовое 

обслуживание, заключенным с банком.  

Число дней задержки считается со следующего дня после истечения этого срока. При совпадении дня выплаты с выходным или 

нерабочим праздничным днем выплата заработной платы производится накануне этого дня. 

В фонд заработной платы включаются начисленные организацией суммы оплаты труда (с учетом налога на доходы 

физических лиц и других удержаний) в денежной и неденежной формах за отработанное и неотработанное время, 

компенсационные выплаты, связанные с режимом работы и условиями труда, доплаты и надбавки, премии, единовременные 

поощрительные выплаты, а также оплата питания и проживания, имеющая систематический характер. 

Более подробное определение фонда заработной платы приведено в указаниях по заполнению формы № П-4 «Сведения о 

численности и заработной плате работников» (далее – форма № П-4), которые размещены на официальном сайте Росстата в 

информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» по адресу: https://rosstat.gov.ru/ Главная страница/ Респондентам/ 

Формы федерального статистического наблюдения и формы бухгалтерской (финансовой) отчетности/ Альбом форм 

федерального статистического наблюдения/ Поиск по формам/ 2024/ П-4. 

ОСНОВНЫЕ ПОНЯТИЯ И ОПРЕДЕЛЕНИЯ 
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БЛАНК ФОРМЫ №3-Ф 
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Источником формирования данных являются данные бухгалтерского и кадрового учета 

 По строке 01 приводится общая сумма просроченной задолженности по заработной плате, включая непогашенные на конец отчетного 
месяца отпускные за все дни отпуска, а также переходящие остатки задолженности за предыдущие периоды (с учетом налога на 
доходы физических лиц и других удержаний в соответствии с законодательством Российской Федерации). 

 По строке 02 показываются данные о просроченной задолженности по заработной плате за последний календарный месяц, за 
который заработная плата была начислена, но не выплачена в срок. 

 По строке 03 в графе 1 отражаются данные о сумме просроченной задолженности по заработной плате работникам из-за 
несвоевременного получения денежных средств из бюджетов всех уровней. 

 По строке 07 фонд заработной платы за последний календарный месяц, показываются данные из отчета по форме № П-4 «Сведения 
о численности и заработной плате работников 

 По строке 08 показываются данные о численности работников (списочного и несписочного состава, включая внешних совместителей и 
работавших по договорам гражданско-правового характера, а также уволенных работников) на конец месяца, перед которыми 
организация имеет просроченную задолженность по заработной плате, указанную в строке 01. 

 По строке 09, 10  из общей суммы просроченной задолженности по заработной плате (строка 01) выделяются данные о сумме 
задолженности перед работниками за прошлые годы. 

 По строке 11 показываются данные о сумме просроченной задолженности по заработной плате лицам, уволенным из организации в 
2023 году и ранее, непогашенная на конец отчетного месяца 2024 года и учтенная в строках 09 и 10.  

Подробные Указания по заполнению приведены на бланке формы № 3-Ф, который  размещен на официальном Интернет-портале Росстата 

(https://rosstat.gov.ru/) в разделе:   Респондентам / Формы федерального статистического наблюдения и формы бухгалтерской 

(финансовой) отчетности / Альбом форм федерального статистического наблюдения / поиск форм на 2024 год / в поисковом окне 

необходимо ввести ОКУД формы 0606013, либо название  формы № 3-Ф. 

ПОРЯДОК ЗАПОЛНЕНИЯ ФОРМЫ № 3-Ф 
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ПРОСРОЧЕННАЯ ЗАДОЛЖЕННОСТЬ ПО ЗАРАБОТНОЙ ПЛАТЕ 
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С декабря 2022 года просроченная задолженность по заработной плате в Амурской области (по данным организаций, 

представивших статистические сведения и не относящихся к субъектам малого предпринимательства) отсутствует 

Динамика просроченной задолженности по заработной плате 

на начало года в Амурской области, млн руб. 
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Сайт Амурстата: 28.rosstat.gov.ru 

 

 


