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Данные о численности рабочей силы получены по материалам выборочных обследований 

рабочей силы, проводившихся органами государственной статистики в отношении лиц в возрасте 15 

лет и старше. 

Численность рабочей силы в Российской Федерации в апреле-июне 2024 года составила 

76123,5 тыс. человек, в их числе 74181,3 тыс. человек, или 97,4% рабочей силы были заняты в 

экономике и 1942,2 тыс. человек (2,6%) не имели занятия, но активно его искали (в соответствии с 

методологией Международной Организации Труда они классифицируются как безработные). В 

государственных учреждениях службы занятости населения зарегистрировано в качестве 

безработных 369,0 тыс. человек. 

Численность рабочей силы в Дальневосточном федеральном округе в апреле-июне 2024 года 

насчитывала 4154,9 тыс. человек, или 5,5% от численности рабочей силы Российской Федерации, из 

них 4032,8 тыс. человек (97,1%) заняты в экономике и 122,1 тыс. человек (2,9%) – безработные. 

Уровень безработицы в Дальневосточном федеральном округе в апреле-июне 2024 года был на 0,3 

процентного пункта выше по сравнению с данными по Российской Федерации. При этом наименьшее 

значение отмечено в Хабаровском крае, Чукотском автономном округе и Амурской области (1,4%; 

1,4% и 1,6% соответственно); наибольшее – в Республиках Бурятия, Саха (Якутия) и Забайкальском 

крае (5,2%; 4,9% и 4,6%). В Приморском и Камчатском краях, Магаданской области, Еврейской 

автономной области и Сахалинской области уровень безработицы составил 2,1%, 2,3%, 2,5%; 2,6%; и 

2,7% соответственно. 

По оценке, численность рабочей силы в Амурской области в апреле-июне 2024 года составила 

405,5 тыс. человек, из них 399,1 тыс. человек, или 98,4% заняты в экономике, при этом 205,6 тыс. 

человек, или 51,5% это мужчины и 193,5 тыс. человек, или 48,5% - женщины. 

Преобладающая часть занятого населения Амурской области (95,9%, или 382,6 тыс. человек) 

является наемными работниками, из которых большая часть (83,7%, или 333,9 тыс. человек) трудится 

на предприятиях и в организациях со статусом юридического лица.  

Большинство амурчан в апреле-июне 2024 года были заняты в организациях, осуществляющих 

свою деятельность в области оптовой и розничной торговли; ремонта автотранспортных средств, 

мотоциклов, гостиниц и общественного питания; транспорта и связи; образования (16,6%; 15,4%; 

11,8% от общего числа занятых). 

Численность лиц, не имеющих работы или доходного занятия, активно его ищущих и готовых 

приступить к работе, которые в соответствии с методологией МОТ классифицируются как 

безработные, в апреле-июне 2024 года насчитывала 6,4 тыс. человек, или 1,6% от численности 

рабочей силы Амурской области, из них 2,7 тыс. человек, или 42,2% - мужчины и 3,7 тыс. человек, или 

57,8% – женщины. 

Большинство безработных в Амурской области в поисках работы обращались к друзьям, 

родственникам, знакомым (63,4%) и в государственную службу занятости (41,9%). 
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Структура безработных по способам поиска работы, в процентах 

 

По данным управления занятости населения Амурской области, численность незанятых граждан 

к концу июля 2024 года насчитывала 3,2 тыс. человек (на конец июля 2023г. – 4,3 тыс. человек). 

Численность официально зарегистрированных безработных составила 2,8 тыс. человек (на конец 

июля 2023г. – 3,9 тыс. человек). 

Общая потребность в работниках, заявленная работодателями на конец июля 2024 года, 

насчитывала 78,0 тыс. мест, большая часть из них (82,4 %, или 64,3 тыс. мест) – это вакансии по 

рабочим профессиям. 

Численность зарегистрированных безработных и потребность работодателей в 

работниках на конец месяца, тыс. человек  
 

 

В июле 2024 года нагрузка незанятого населения, зарегистрированного в органах 

государственной службы занятости, на одну заявленную вакансию насчитывала 0,04 человека (в 

июле 2023 г. – 0,08 человека). 
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