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На дистанционную работу из-за COVID-19 в Приамурье 

 перешли 2270 работников 

В основном сотрудников отправили на "удаленку" в бюджетных организациях. 

По поручению главы Приамурья Василия Орлова главам муниципалитетов было поручено 

организовать работу с работодателями по переводу сотрудников на "дистанционку". 

"На 4 декабря в 318 организа-

циях на удаленную работу переведено 

2270 подчиненных, 304 сотрудника 

старше 65 лет находятся на самоизо-

ляции. По данным Амурстата числен-

ность работников в сентябре в При-

амурье составляла больше 265 тысяч 

человек. Наибольшее число сотрудни-

ков трудятся дистанционно в Благо-

вещенске - 1207 человек  в 76 органи-

зациях. Меньше всего - в Октябрь-

ском, Завитинском, Свободненском, 

Тындинском и Шимановском районах. 

В основном перевод произошел в 

бюджетных учреждениях", - рассказа-

ла начальник управления занятости населения области Амурской области Елена Дуленова. 

В Ромненском районе на дистанционный режим работы сотрудники не переведены, как и 

не находятся на самоизоляции работники старше 65 лет. 

Главам территорий указано усилить работу в этом плане с коммерческими организациями. 

По информации правительства Амурской области, фото pixabay.com 

 

https://www.teleport2001.ru/news/2020-12-04/125193-na-distancionnuyu-rabotu-iz-za-covid-19-

v-priamure-pereshli-2270-rabotnikov.html 
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