
ПЕРЕЧЕНЬ ДОКУМЕНТОВ, ПОДЛЕЖАЩИХ ПРЕДЪЯВЛЕНИЮ НА КОНКУРС: 

 - личное заявление;  

 - собственноручно заполненная и подписанная анкета с приложением 

фотографии размером 4х5;   

 - копия паспорта; 

 - копии документов об образовании и о квалификации, а также копии 

документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по 

результатам дополнительного профессионального образования, документов о 

присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой 

службой по месту работы (службы); 

 - копия трудовой книжки, заверенная нотариально или кадровой службой по 

месту работы (службы), или иные документы, подтверждающие трудовую 

(служебную) деятельность; 

 - медицинская справка (учетная форма № 001-ГС/у утверждена Приказом 

Минздравсоцразвития России от 14 декабря 2009 г. № 984н); 

 - справка о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 

имущественного характера гражданина, претендующего на замещение должности 

федеральной государственной службы, а также супруги (супруга) и 

несовершеннолетних детей гражданина, претендующего на замещение должности 

федеральной государственной службы (в соответствии с Указом Президента 

Российской Федерации от 23 июня 2014 г. № 460);  

 - согласие на обработку персональных данных. 


